Комплексное и тематическое изучение деятельности 
образовательных организаций

В целях осуществления государственной и муниципальной политики в области образования в 2018 году продолжался процесс совершенствования деятельности управления образования по разделу «Контроль и руководство»: 
· вносились коррективы в административный регламент предоставления услуг в сфере образования;
· осуществлялись проверки согласно плану, приказам управления образования, в которых утверждены сроки, состав комиссии, порядок работы и план-задание комплексных проверок. 
Эффективность работы управления образования измеряется организацией действенного контроля. Контроль осуществляется согласно плану контрольно-оценочной деятельности. Различными видами контроля охвачено каждое образовательное организация от 2 до 6 раз.
В ходе проверок особое внимание уделялось организации в образовательных учреждениях современных форм и методов управления, реализации законодательных, нормативных документов в сфере образования, обеспечении социальных гарантий реализации прав граждан на образование, обеспечении безопасных условий осуществления образовательного процесса, сохранения и укрепления здоровья участников образовательного процесса.
Результаты проверок рассматривались на педагогических советах в образовательных организациях, аппаратных совещаниях, совещаниях руководителей образовательных организаций, Муниципальных советах с привлечением педагогов, руководителей образовательных организаций, заинтересованных служб (Госпожнадзор, ТО ТУ Роспотребнадзор, Комиссии по делам несовершеннолетних, Центра занятости, ОВД, ГИБДД, социальной защиты, прокуратуры, Пенсионного фонда и др.). 
Согласно плану работы управления образования проведены тематические проверки:
· подготовка ОО к новому учебному году;
· организованное начало учебного года;
· подготовка, проведение итоговой и промежуточной аттестации выпускников и учащихся;
· соблюдение норм санитарно-эпидемиологического благополучия;
· организация горячего питания;
· организация безопасных условий в ОО;
· контроль за качеством образования, мониторинг учебных достижений;
· работа методической службы ОО;
· организация безопасной работы школьного маршрута;
· организация работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
· работа по охране прав детства;
· реализация ФГОС НОО, ФГОС ООО;
· подготовка ОО к приему детей на летний отдых;
· эффективность работы классных руководителей;
· организация летней работы в ОО;
· организация всеобуча для родителей;
· работа детских общественных объединений;
· организация предпрофильной подготовки в 9 классах и профильного обучения на старшей ступени школьного образования;
· работа с одаренными детьми;
· деятельность ОО по вопросам качества дошкольного образования и социальной поддержке детей школьного возраста;
· деятельность ОО по охране труда и соблюдении Трудового Кодекса РФ;
· организация использования информационных и коммуникационных ресурсов ОО;
· использование информационных технологий, работа сайта;
· обучение по адапционным программам;
· рациональное использование учебной литературы.
К проверкам привлекались представители районных служб, организаций, руководители РМО, ведущие учителя – предметники, которые также принимали участие в обсуждении результатов проверок, что позволило не только определить уровень работы учреждений системы образования  по проверяемым вопросам, но и наметить пути устранения выявленных недостатков и проблем.
Контроль ОО по обеспечению качества образовательных услуг осуществлялся в рамках комплексных проверок ОО, контрольных работ по текстам управления образования и РЦРО, единого государственного экзамена, итоговой аттестации выпускников.
Результаты проверок показали:
Образовательные организации, используя имеющиеся средства, помощь родителей, спонсоров уделяют значительное внимание сохранению и развитию материальной базы ОО, которая находится в  удовлетворительном состоянии и  подтверждается актами готовности ОО к новому учебному году. Акта готовности образовательных организаций на начало 2018 – 2019 учебного года подписаны. 
Работа по подготовке образовательных организаций к началу учебного года проводится в тесном взаимодействии с представителями сельских поселений, акционерными обществами, спонсорами, родительской общественностью. Необходимо отметить, что при организации и проведении ремонтов стало больше уделяться внимания ремонту жизнеобеспечивающих элементов и систем зданий ОО. 
В целях обеспечения контроля за использованием родительских средств в привлекаемых ОО в состав комиссий по приемке ОО к новому учебному году включаются председатели районного, школьных родительских комитетов и их представителей, представители организаций-шефов.
Дальнейшее развитие получили различные формы общественного управления ОО (советы школ, родительские комитеты, ученические комитеты, профсоюзные комитеты, ассоциации выпускников).
Руководители совершенствуют систему своевременного доведения информации до учителей,  контроля за ее прохождением через педагогические форумы и исполнением.
В школах обеспечивается получение основного общего образования для всех граждан, проживающих на данной территории, в т.ч. на дому, а также по программам адаптированного вида. 
В работе ОО по вопросу обеспечения конституционного права граждан на получение образования практикуется межведомственное взаимодействие с системой профилактики, КДН, органами социальной защиты.
Во всех образовательных организациях организован учет детей по микрорайонам, сформированы банки данных детей в возрасте от 0 до 18 лет на бумажных и электронных носителях, согласованные с Главой округа. На 01 сентября в образовательных организациях обновлен  социальный паспорт ОО.
Во всех проверенных школах вопросы обеспечения качества образования находятся на постоянном контроле, систематически рассматриваются на Совете ОО, совещаниях при директоре, на заседаниях педагогических советов ОО,  школьных методических объединениях учителей. Активизировался контроль администрации за достижениями учащихся. Вошло в практику проведение административных контрольных работ по четвертям, контроля за выполнением программ, особенно практической части.
В то же время на общем фоне позитивных тенденций развития среднего  образования его качество в отдельных образовательных учреждениях ниже  среднерайонных показателей. 
В нарушение статьи 28 «Компетенция, права, обязанности и ответственность образовательной организации» Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации»
- п.3 пп.5 – не качественно осуществляется подбор, прием на работу и расстановка кадров, отсутствуют специалисты по ряду учебных предметов, что сказывается на качественном предоставлении образовательных услуг, не достаточно созданы условий для дополнительного профессионального образования работников;
- п.3 пп.6 – не качественно разработаны образовательные и рабочие программы;
- п.3 пп.10 - не осуществляется на должном уровне администрацией ОО текущий контроль за успеваемостью учащихся ОО; 
- п.3 пп.11 – не все ОО обеспечивают индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ, а также хранение в архивах информации об этих результатах на электронных носителях;
- п.3 пп.12 – низкое использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 
- п.3 пп.13 – не обеспечивается качественное функционирование внутренней системы оценки качества образования;
- п.3 пп.21 – нарушаются сроки обновления информации на официальном сайте образовательной организации в сети "Интернет".
С нарушениями заполняется Книга учета и записи выданных аттестатов об основном общем, о среднем общем образовании: исправление оценок; отсутствие росписей учащихся за получение аттестата об основном общем образовании при окончании 11 кл.; отсутствие росписей о получении «Похвальных грамот за изучение отдельных предметов»; отсутствие дат получения аттестатов.

Нормативно-правовая база во всех ОО требует своевременно приводится в соответствие с действующим законодательством и нормативно-правовыми актами.
В ходе комплексного и текущего контроля выявлены слабые стороны организации образовательного процесса: 
· недостаточное финансирование мероприятий по проведению капитального и текущего ремонта жизнеобеспечивающих элементов зданий (кровля, системы отопления, водоснабжения, канализации), по усилению пожарной устойчивости зданий, организации антитеррористических мероприятий;
· разрыв между задачей достижения нового современного качества дошкольного, общего образования, заявленной в концепции модернизации российского образования и возможностью ее реализации имеющимися педагогическими кадрами: недостаточный образовательный ценз педагогических кадров; наличия вакансий в образовательных учреждениях (иностранный язык, информатика, математика, физика, физическая культура, психолог, логопед); наличие условных специалистов;
· недостаточный уровень индивидуальной работы с подростками и детьми, имеющими проблемы в обучении, отклонения в здоровье, поведении, общении; 
· недостаточное финансирование и слабая материальная база дополнительного образования детей, в том числе отсутствие системы гарантированного финансирования участия в областных и организации муниципальных массовых мероприятий;
· не в полной мере используется возможность общественного управления ОО. 
В соответствии с результатами проверок, задачами управления образования и образовательных организаций на текущий учебный год являются: 
· приведение в соответствие с действующим законодательством нормативно-правовой базы;
· исполнение муниципальной программы по подготовке и сдачи государственной  итоговой аттестации выпускниками 9, 11 классов в 2018 году;
· мониторинг качества предоставления образования; 
· реализация ФГОС ДОУ, ФГОС НОО, ФГОС ООО;
· осуществление инклюзивного образования;
· реализация плана мероприятий («дорожная карта») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере образования муниципального образования Абдулинский район Оренбургской области» на 2016-2018 годы;
· предпрофильная подготовка в 9-х классах;
· активизация работы в ОО по выявлению, обобщению, распространению передового педагогического опыта;
· продолжение работы по совершенствованию воспитания в ОО и распространению вариативных воспитательных систем, в том числе по профилактике безнадзорности, право-нарушений, суицидов среди несовершеннолетних;
· активное применение личностно-ориентированных, здоровьесбе-регающих технологий;
· создание безопасных условий образовательного процесса в ОО.
