Развитие дошкольного образования

Дошкольное образование детей по праву рассматривается как важнейшая составляющая образовательного пространства, сложившегося в современном российском обществе. 
Система муниципального образования Абдулинский городской округ состоит из 12 функционирующих образовательных организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования (8 – муниципальных детских садов, 1 частный детский сад, 3 общеобразовательные организации, реализующие программу дошкольного образования), которые посещают 1244 детей (в 2017 году – 1240 детей). С 2018 года получена лицензия на реализацию дошкольного образования ГКОУ «Детский дом» г.Абдулино на 8 мест (воспитываются 10 детей).
Предоставление услуг дошкольного образования в Абдулинском городском округе осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, административным регламентом, утвержденным постановлением администрации МО Абдулинский городской округ муниципального образования «Постановка на учет, выдача направлений для зачисления ребенка, в том числе в порядке перевода, в образовательную организацию, осуществляющую деятельность по образовательной программе дошкольного образования».
Удовлетворенность потребности населения в услугах дошкольного образования составляет 100%. Все обращающиеся обеспечиваются местами в детских садах города.
По данным статистики на 01.01.2019 г. охват дошкольным образованием с 3 лет до 7 лет по району составил – 65,1% от общей численности детей в территории (что на 3% меньше, чем в 2017 году, по причине оттока населения) из них: в городской местности 63% (2017 г – 57%), в сельской – 10 % (2017 г -43%). Доступность дошкольного образования для детей в возрасте с 3 до 7 лет составляет 100%.
По данным ежегодного мониторинга, проводимого управлением образования, доля детей, охваченных организованными формами дошкольного образования к общему количеству детей, проживающих в районе в возрасте от 0 до 7 лет, на 01.01.2019 г. составила: с 2 лет до 7 лет – 64%, от 0 до 3 лет – 15%.

Общее количество детей, получающих дошкольное образование составляет 1254 детей возрасте от 2 до 7 лет (на 48 детей больше, чем в 2017 году), из них:

- 1081 детей посещает 8 муниципальных детских садов полного дня;

- 131 ребенок посещает дошкольные группы при ОУ полного дня;

- 32 ребенка от 2 до 3 лет посещают ЧДОО «Белочка»;
- 10 детей воспитываются в ГКОУ «Детский дом» г.Абдулино.
Распределение детей посещающих дошкольные образовательные организации, реализующие программу дошкольного образования по возрасту, из 1206 детей: от 1,5 до 3 лет – 85 детей; от 3 до 7 лет – 1121 ребенок. 

Проектная мощность сети образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования с 2012 года увеличилась на 389 мест (с 669 места до 1058 мест) и с 2015 года осталась без изменений.

Одной из актуальных проблем современного образования в Абдулинском городском округе остается нехватка свободных мест в ДОО для приема детей дошкольного возраста от 1,5 до 3 лет. В связи с этим, основополагающим  направлением деятельности в обеспечении детей дошкольным образованием запланировано на 2019 г. строительство нового детского сада на 60 мест.
Очередь детей, поставленных на учет для представления места в дошкольные образовательные учреждения МО Абдулинский городской округ на 1 мая 2018 года составляла 494 заявлений. Приняты на 2018-2019 учебный год 251 ребенок.
Наблюдается ежегодное снижение численности населения за счет миграционного оттока.

В 2017-2018 учебном году место в детский сад получили 341 ребенок, из них 16 детей из сельской местности. 

Согласно статистическим данным, детей дошкольного возраста от 0 до 7 лет в муниципальном образовании Абдулинский городской округ Оренбургской области – 2305, из них в городской местности – 1765 детей, в сельской местности – 540 детей. 
В ДОО особое внимание уделяется сохранению и укреплению здоровья детей. Кроме традиционных форм физического воспитания и оздоровления проводятся нетрадиционные и инновационные технологии. Совместно с медицинскими работниками педагоги детских садов организуют лечебно-профилактические мероприятия, различные виды массажа и закаливающих процедур. Число случаев заболевания воспитанников ДОО составляет 27621 случаев и это больше, чем в 2017 году примерно на 1010 случаев. Лидеры заболеваний являются грипп и острые инфекции верхних дыхательных путей, что составляет 70% от всех заболеваний. На втором месте заболевание ангиной (острый тонзиллит) и т.д. Посещаемость воспитанниками ДОО составляет 78% (2017 г – 77%).
Для обеспечения равных стартовых возможностей получения начального общего образования для детей 5-6 летнего возраста на базе общеобразовательных организаций организовано предшкольное образование. Предшкольная подготовка детей 5-6 летнего возраста ведется по программам: «Дошкольник», «Программа раннего развития», «Ступеньки детства», «Предшкола нового поколения», «Перспектива начальная школа», «АБВГДейка», «Преемственность» (автор Н.А. Федосова), программа ДО по ФГОС «Почемучка». Занятия проводятся в основном в субботу, четверг. 

Всего посещают предшкольную подготовку 329 детей, что составляет 100% охват детей предшкольной подготовкой: по сельским ОУ – 42 ребенка, из них 22 ребенка не посещали ДОО; городские ОУ – 307 детей, из них 111 детей не посещали ДОО.
Все дети посещающие детские сады 100% охвачены организованным 4-х разовым питанием (Детский сад №1 и Детский сад № 4 – 5-ти разовым). В 2018 году увеличилось финансирование на питание. В ходе мониторинга выявилось, что фактическая стоимость питания одного ребенка в 2018 году составила 85,00 – 90,00 рублей.  

На основании постановления администрации МО Абдулинский городской округ от 17.01.2018 № 57-п «О порядке оплаты за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования» оплата за детский сад составляла  997,50 рублей. 

Дошкольные образовательные организации района в целом обеспечены педагогическими кадрами на 100%. Кадровая обеспеченность системы дошкольного образования муниципалитета видится в следующем:

- заведующих ДОО – 9 чел.;

- заместитель заведующей по образовательной деятельности 1 чел.;
- старших воспитателей в ДОО – 2 чел.;

- воспитателей – 64чел.  
- другие педагогические работники – 22 чел.: к ним относятся музыкальные руководители, учителя-логопеды, педагоги-психологи, инструктора по физической подготовке, педагоги ИЗО.
- младшие воспитатели – 47 чел.;

Обслуживающий персонал всего 90 чел., из них:

- 2 шеф-повар;

- 17 поваров;

- 71 иные работники (прачки, кастелянши, дворники, сторожа и т.д.).

На 2018-2019 учебный год были поставлены следующие задачи:

- повысить профессиональную компетентность педагогов ДОО в вопросах организации образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО;
- повысить учебно-методическое обеспечение образовательных программ по ФГОС;
- обеспечить комфортные и безопасные условия воспитания детей в ДОО через: создание условий для эмоционально-психологического комфорта, охраны жизни и безопасности ребенка;
- активизировать работу педагогов, медицинских сестёр, инструкторов по ФИЗО на создание системы работы направленной на сохранение и укрепление здоровья детей, посещающих ДОО;
- увеличить процент посещаемости за счет снижения заболеваемости воспитанников ДОО средствами закаливания, витаминизации, профилактики заболеваемости;
- организовать профессиональное общение педагогов через сеть районных опорных и методических площадок, методических объединений, проведение районных, республиканских и межрегиональных семинаров;
- увеличить количество педагогов, участвующих в профессиональных конкурсах;
- улучшить качество предоставления документов для проведения аттестации;
- повысить результативность разработок инновационных проектов педагогов;
- создать нормативную базу для организации консультативной помощи родителям детей раннего возраста в ДОО.

Согласно годовому плану работы управления образования в 2018 году были проведены тематические проверки:     

- «Об обеспечении содержания, уровня соответствия и качества подготовки выпускников ДОО к обучению в ОУ». Проверка осуществлялась во всех дошкольных образовательных организациях.

- «Деятельность дошкольных образовательных организаций по реализации ФГОС дошкольного образования».

Педагоги регулярно принимают участие в районных семинарах, мастер-классах, занимаются самообразованием по изучению методики мониторинга интегративных качеств воспитанников. 

Все дошкольные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования функционируют в соответствии с ФГОС ДО.  В данной сфере происходит развитие ребенка как субъекта познания: его любознательности, инициативности, самостоятельности в поиске новых впечатлений, опробовании разных способов действия, ответов на возникающие его вопросы, решении проблемных ситуаций. Развиваются общие представления ребенка об окружающем мире, о себе, о других людях. 

В результате анализа перспективно-тематических, календарных планов образовательной работы, бесед с воспитателями, наблюдения педагогического процесса, обследования предметно-пространственной среды в группах ДОО, выявлено следующее:

- тематические планы по основным разделам  имеются и составлены  в соответствии с требованиями к их написанию;

- календарное планирование образовательной работы ведется на основе плана-программы, других программно-методических материалов по разделам программы;

- занятия планируются в соответствии с требованиями. 
Также планируются индивидуальная работа, труд в природе, наблюдения, опытно-экспериментальная деятельность, проблемные ситуации, беседы, чтение литературных произведений, подвижные игры и другие виды деятельности. Воспитателями тщательно продумывается содержание развивающей среды по возрастам. Они еженедельно обновляют игровую и наглядно дидактическую среду в зависимости от единой темы.      

При планировании педагоги предусматривают виды самостоятельной свободной детской деятельности в специально подготовленной развивающей среде ДОО, где дети могут овладевать навыками в самостоятельных играх и взаимодействии с окружающей средой. Иллюстрации, книги, игрушки, макеты, работы детей, использованные на тематических неделях, оформляются в группах, чтобы дети вне организованной образовательной деятельности повторно рассматривали, использовали для игры, беседовали со сверстниками в свободной обстановке и тем самым закрепляли свои знания по теме. 

Также за счет федеральной субсидии улучшена предметно-развивающая среда в детских садах в соответствии с ФГОС ДО примерно на 85%.

С целью повышение авторитета творчески работающих педагогических коллективов, ориентированных на создание условий развития ребенка, качественную реализацию образовательной программы, обеспечивающую полноценное развитие личности детей в соответствии с государственной образовательной политикой воспитания и образования детей дошкольного возраста ежегодно проводится муниципальный конкурс «Детский сад года». 

Всероссийский конкурс «Воспитатели России» проводится с 2015 года одноименной общественной организацией при поддержке партии «Единая Россия». Он призван способствовать выявлению, поддержке и распространению инновационного опыта воспитателей, педагогических работников и руководителей образовательных организаций. 
В ходе прохождения курсов педагогические работники ознакомились с тематими: «Игровые технологии в образовательном процессе ДОО по введению ФГОС ДО»;  «Основные направления региональной образовательной политики в контексте модернизации российского образования»; «Проектирование сюжетно-ролевой игры с детьми дошкольного возраста»; «Современные информационные коммуникационные технологии в дошкольном образовании»; «Современные информационные и коммуникационные технологии в дошкольном образовании»; «Обновление содержания работы с детьми дошкольного возраста». Данные вопросы ориентированы на развитие следующих педагогических умений, а именно:

( исследовательских: умение оценить мероприятие воспитательного характера с позиции требований ФГОС ДО; изучать индивидуальные психологические особенности личности ребенка; провести анализ результативности воспитательно - образовательного процесса, методической работы и др. по итогам года или по отдельному направлению; умение провести самоанализ работы с позиции требований ФГОС ДО; 

( проектировочных: умение разработать сценарий проведения воспитательного мероприятия и др. в соответствии с имеющимися проблемами, возрастными особенностями, современными требованиями в области воспитания в условиях перехода и реализации ФГОС ДО; разработать план, программу деятельности на конкретный период времени в соответствии с целями и задачами воспитания и развития детей;

( организаторских: умение применять в педагогической практике современные образовательные технологии; современные подходы к воспитательно-образовательной деятельности; умение включить детей в различные виды деятельности, соответствующие их психологическим особенностям и потребностям; 

( коммуникативных: умение строить и управлять коммуникативным взаимодействием; 

( конструктивных: умение отбирать оптимальные формы, методы и приемы воспитательной работы; соблюдать принципы (деятельностного подхода) реализации образовательного процесса. Сетевая организация МС создает все условия для работы в режиме сотрудничества, проектирования и, в конечном счете, позволяет педагогу наиболее полно реализовать свои индивидуальные возможности, повышая свою квалификацию. 

Анализ курсовой подготовки

педагогических работников ДОО по ФГОС ДО за три года:

	Обеспеченность сотрудниками
	Количество педагогов, прошедших курсовую подготовку (чел.)

	
	2016
	2017
	2018

	Всего педагогических работников в ДОО, из них:
	80
	83
	86

	Длительные курсы
	38
	32
	34

	Краткосрочные курсы
	15
	10
	18

	ОВЗ
	27
	41
	32

	% обученности
	93%
	95%
	97,5%


Педагоги также имели возможность повышать свою квалификацию на проводимых семинарах, практикумах, педагогических советах, консультациях, открытых мероприятиях. Где охотно делятся профессиональным опытом,  участвуют форумах, конкурсах профессионального мастерства, конкурсах творческих работ.

Проведены районные методические объединения: 

- Трудовое воспитание дошкольников в условиях ФГОС ДО 
- Поддержка детской инициативы как залог развития успешности ребёнка, начиная с дошкольного возраста

- Нормативно-правовое обеспечение реализации ФГОС дошкольного образования 
- Инновационные ориентиры развития дошкольного образования
Результат работы творческих групп: режимы пребывания детей в ДОО в соответствии с СанПиН и ФГОС ДО. 
Ведется работа по пополнению материалов на сайте ДОО.

Исходя из вышеперечисленного, можно сделать вывод о том, что работа по реализации Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в  муниципальном образовании Абдулинский городской округ Оренбургской области проходит планомерно и системно. Соблюдается баланс между организованными формами работы и созданием условий для самостоятельной деятельности детей. Ведется работа по обновлению и дополнению развивающей среды в соответствии с программами  и выстраивается с учетом половозрастных особенностей воспитанников ДОО с соблюдением СанПиН.
